
   

  Wir haben ein weites Herz, aber unsere Möglichkeiten 
  sind begrenzt. Den Kontakt zur Jugend und zu jungen   
  Erwachsenen möchten wir verstärken. Darum suchen    
  wir per August 2024 oder nach Vereinbarung eine/n  
 

  Jugendarbeiter/in (20%) 
  für eine 2-jährige Pilotphase, mit Option zur  
  Verlängerung 

 

 
 
Ihre Schwerpunkttätigkeiten 

• Sie arbeiten projektmässig im Bereich der offenen kirchlichen Jugendarbeit  
(z.Bsp. Weekend, Reise, Höhlentour oder eigene Ideen)  

• Sie vernetzen sich physisch und digital mit Jugendlichen und jungen Erwachsenen im 
Alter zwischen 16 und 25 Jahren, sowie mit anderen Playern in den Seegemeinden 
(JuSee, Jubla, Landjugend) 

• Sie bieten sich als verlässliche/n Gesprächspartner/in an 

• Fachaustausch Jugendarbeit in der Landeskirche Luzern 
 
Ihr Profil 

• Freude an Beziehungen und Gesprächen, an Innovation und Partizipation 

• Bereitschaft für unregelmässige Arbeitszeiten 

• Religionspädagogische oder soziale Ausbildung, allenfalls mit Zusatzqualifikation in 
kirchlicher Jugendarbeit oder Bereitschaft, sich diesbezüglich weiterzubilden 

• # @ Instagram, Tiktok & Co: Positive Affinität zu digitalen Welten  

• Selbstbewusstes Auftreten, verbunden mit hoher Wertschätzung für Ihr Gegenüber 

• Teamfähige Persönlichkeit, die sich einem christlichen Menschenbild verpflichtet fühlt 

• Offenheit für spirituelle Themen und Fragen 

• Sie sind Mitglied einer Landeskirche 
 

Wir bieten Ihnen 

• Eine interessante Aufgabe mit vielfältigen Gestaltungs- und Bewegungsmöglichkeiten 

• Flexible Arbeitszeitgestaltung 

• Ein schönes Arbeitsfeld am Vierwaldstättersee und im Rigigebiet 

• Persönliche und fachliche Entwicklungsmöglichkeiten 

• Ein engagiertes Seepfarreienteam das unterstützt und begleitet  

• Mobiler Arbeitsplatz mit einer mobilen Geschäftsnummer 

• Unterstützung in der Administration durch das Sekretariat 

• Anstellung und Entlöhnung nach den Richtlinien der Luzerner Landeskirche 
 
Für weitere Auskünfte steht Ihnen Pastoralraumleiter Michael Brauchart gerne zur  
Verfügung (Tel. 076 546 70 12). Ihre elektronischen Unterlagen senden Sie bitte an: 
michael.brauchart@seepfarreien.ch. Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. 
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